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Er'.br: 2601-22
Trogir. 11 .03.2022.

Na tenrellu dlanka 22. stavka 4. Zakona o turistickirr za.jednicama i promicanju hrvatskog turiztna
(..Narodne novine" br .52119.i42120.)" dlanka 5l.Zakona o radu (..Narodne novine," br.93ll4.,l21lll.
i98i19.) idlanka 15. i 25. Pravilnika o djelokmgu, organizacili. nadinu rada iuttutarnjem ustrcr.istvtt

TLrristicke za.iednice grada Trogira direktor Turisticke zajednice grada Trogira raspistrie

JAVNI NATJEdAJ

za zasnivanje radnog odnosa Lr Turistidkoj zajednici radi obavljanja pripravniikog staZa - I ( iedan)
izvr5itelj na odredeno vrijeme u trajanju otl 12 (clvanaest) mjeseci tta radnom mjestu ,,Struini
suradnik za marketing, promociju i destinacijski menadiment."

Kandidati prijavljeni na.javni nadeda-l moraju ispunjavati opce uvjete propisane Zakonom o radu

(..Narodne novine," br. 93/14., 127111 . i 98/19.) te posebne r-rvijete propisane Pravilnikom o djelokrugr"r,

organizaciji" nadinu rada iunutarnjerl ustrojstvLr Turisticke zajednice gradaTrogira ito:

- da ima najmanje zavrSen strr.rdni studij ili preddiplomski sveLrdiliSni stLrdij,

- bez radnog iskr-rstva na odgovara.iuiirn poslovima ili s radnim iskustvotn kraciln od vretnena

propisar-rog za pripravn idki staZ,

- znanjejednog stranogjezika ,

- znanje rada na osobnom racunalu.

U prijavi na .javni natjedaj koja mora biti vlastorLrdno potpisana. potrebno je navesti osobne podatke

(irne iprezirne. datum rodenja. OlB. adresu prebivaliSta. broj telefbna/mobitela. po lxogucnosti adresu

elektronicke poite (e-mail), naznaku da se radio prijavi na predtnetnijavni natiedaj uz tocno navodenje

radnog mjesta za koje se prijar,'a podnosi uz koju prijavu su kandidati obvezni priloZiti:

- kratki Zivotopis

- dokaz o zavrienoj strudnoj sprerri (diploma)

- dokaz o hrvatskom drZavljanstlu( osobna iskaznica ,putovnica ili doruovnica )

- ispis elektronickog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiglrranje ili potvrda o podacima

evidentiranim u evidencrji Hnatskos zavoda za mirovinsko osiguranje-ne starije od 30 dana od zadnjeg

dana roka za podrroSenje prrjar a.

tr
t-
4
d

b
ru

I

*



Turistidka zajednica grada Trogira
Trg lvana Pavla ll/1,21220 Trogir

OIB:64379089178
Tel: 00 385 21 885 628

Ako je u elektronidkorn zapisu podataka ili potvrdi o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranje, evider-rtiran radni staZ potrebno je priloZiti dokaz da je osoba bez

radnog iskustva ili sa radnim iskustvorn kracim od l2 rnjeseci na odgorara.juiim poslorinra u traZeno.j

strudno.f spremi i struci, koji mora sadrZavati podatke o vrsti poslor.'a koje je osoba obarljala. s kojirn
zvanjerr i strukom te u kojem razdoblju (rjeSenje, ugovor o radu, potvrda poslodavca ili drugi dokument

kojim to dokazuje),

- vlastorudno potpisanu izjar,'u o znanju jednog stranog jezika ili drugi dokaz koju nr.1e potrebno

ovjeravati (preslik indeksa, svjedodZbe srednje 5kole. odgovarajuce potrrde ko.je niie potrebno

ovjeravati)

- vlastorudno potpisanu izjavr-r o poznavanju rada na radLrnalu koju nile potrebno ovjeravati ili drugi
dokaz (preslik indeksa, svjedodZbe srednje Skole, odgovara.juie potvrde koji nije potrebno orjeravati).

Pripravnik se osposobljtva zt.samostalan rad u zanimanju za koje se Skolovao s trajanjem
pripravniikog staia od goclinu dana u ko.jem roku ie duZan poloZiti struini ispit sukladno
Pravilniku o struinom ispitu za rad na struinim poslovima
u turistilkom uredu turistiike zajednice (,,Narodne novine," br. 121109.,124110,,15/13. i 65/13.).

Ugovor o radu pripravnika se sklapa na odredeno vrijenre. a ako poloZi strudni ispit radni odnos se moZe

produZiti na neodredeno vrijeme ako postoji slobodno radno mjesto za ko-ie ispunjava propisane ur''jete.

Nadin osposobliavanja pripravnika za sarnostalan rad ce biti odreden ugovorom o radu.

Radi osposobljavanja za samostalan rad pripravnika se rnoZe privremeno upr"rtiti na rad kod drugog
poslodavca.

Pripravniku koji ne poloZi strudni ispit poslodavac moZe redovito otkazati radni odnos.

Pripravniku koji iz opravdanih razloga ne poloZi struini ispit moZe se produiiti pripravniiki staZ.

Pripravnik ima mentora, koji prati rad pripravnika, daje mu potrebne upute i smjemice za rad te mu
pomaZe u priprernanju strudnog ispita, a odreduje se u_qovorom o radu.

Na javrri natjedaj se mogu lavnopra\ no pnjaviti osobe oba spola, a izrazikoji se koriste u tekstu javnog

natiedaja. a irnaju rodno znadenje odnose se.jednako na muSki i Zenskirod.

Uvjet stupnja obrazovanja strLrdni studij ili preddiplomski sveudiliSni stLrdij ispunjava.iu i osobe koje su

po ranijim propisirna stekle viSu strudnu sprelnu.

Ako -le kvalifikacija odnosno strurdna sprema i strr.rka stedena u inozemstvu. potrebno je uz inozenrnu

diplomu o zavr5enom visoko5kolskom obrazovanju priioZiti rjeSenje o priznavanju inozemne diplome
izdano od nadleZne institucije u RH.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a prije

sklapanja ugovora o radu na odredeno vrijenre rr svojstvu pripravnika.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta iz javnog natjedaja mogu se priloZiti u neovjerenoj

preslici ,a po obavijesti o izboru, prije sklapanja ugovora o radu, izabrani kandidat ie dostaviti izvornik
ili ovjereni preslik isprava. Ako kandidat uz prijar,u priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu

istovjetni, duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjendanog lista ili rodnog lista i sl.)

Svi podaci koje dostavi kandidat obradivat ie se samo u svrhu provedbejavnog natjedaja .Kandidati
prijavorn na.javni natjedaj prista.iu da Turistidka zajednica grada Trogira. kao voditelj obrade, podatke

prikupljene na temeljr"r ovog javnog natledaja obradL{u u obirnu i u svrhu provedbe natiedajnog postupka
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sttklaclno propisirna ko.ii uredt{u zaStitu osohnih podataka te da se isti objavljuju na sluZbenoj web
stmnici i oglasuiur plocanta Turistiike zajednice erada Trogira.

Osoba koja je poclnijela nepotpunu priiar, u nece se pozvati na dopunr-r dokurnentacije.

Neie se razrnatratiprifave koje su nepotplrne ili nerazLrrnljive, kao ni prifar,'e ko.je se dostave izvan roka
ili na nadin razlidit od nadirra dostave propisanog ovim -iar,'nim natjeda.iern.

Opis poslova i podaci o placi radnog nrjesta za koje se ob.iavljLrje javni natjedaj. objar,'iti ie se na

sluZbeno.j r,veb stranici Turisticke zajednice grada Trogira.

S kandidatima prijavlienim na natjedaj cije sLr prijave potpune i pravovrernene obal'it ie se razgovor. o
iemu ce kandidati biti prar.ovremeno obavif e5teni.

Prrje dono5enja odluke o izboru, od kandidata se moZe zatraZili dostava dokumentacije u izvorniku ili
orjerenoj preslici. kao idrugi dokazi o ispunjavanju ur,'jeta izjavnog natjedaja. O rezultatirna natjedaja
kandiclati ie biti obar je(teni u zakonskorl roku. Po ob-iavi natjecaja lle rrora se izvrSiti izbor u kojem
sluca.f Lr se donosi Odluka o poni5tenjLr Natjeda.ja.

Rok za podnolenje prijava je 8 dana od dana objar.e Natjeiaja na stranicama Turistiike zajednice
grada Trogira. Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se iskljuiivo u zatvorenoj
omotnici poStom ili osobno na adresu: Turistiika zajetlnica Grada Trogira, Trg Pape lvana Pavla
II br. l, 21220 Trogir, s naznakom ,,Ne otvarati - pripravnik - Strudni suradnik za marketing,
promociju i destinacijski menadZment."

Direktor Turistiike zajetlnice

Marin Piveta
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Prilog 1:

OPIS POSLOVA I PODACI O PLACT

PRIPRAVNIK na odredeno vrijerne od l2 rnjeseci

NAZIV RADNOG MJESTA :

Struini suradnik za marketing, promociju i destinacijski menadiment. obavlja sljedece poslove i

zadatke:
- osmi5ljava i predlaie marketinlke kampanje na godiSnjoj razini u svrhu promocije destinacije;
-radi strudne analize trZiSta. infbnnacije i drLrge rnaterijale za potrebe direktora i trjela zajednice.
-radi pripremu za izradu prornotivnih materijala Zajednice;
- analizira postignute rezultate promidZbe,
- radi na oglaSavanju destinacijskog brenda, turistidke ponude i proizvoda;
- vodionline ioffline oglaiavanje destinacije (inozemno idomaie internet ogla5avanje,
socijalne mreie, google kampanje, oglalavanje u stranim i doma6im medijima);
-upravlja i aktivno odrZava web stranicu Zajednice, profile na druStvenim mreZama i sve
ostale povezane stranice Zajednice,
-radi poslove odnosa sa javnoScu ikomunikaciju Zajednice s medijirra. izradrlie i Salje pozive i

objave za medije;
-predlaZe nastupe na sajmovima i prezentacijama te sudjeluje u organizaciji radionica,
prezclrtacijr i nastupa na sajmor irna:
-radi priprerne i rnaterijale za sjednice Turistidkog vijeia i SkupStine te izraclLrje pozive. zakljLrdke.
zapisnike i odluke te sr-rdjeluje kao zapisnidar na sjednicama.
- radiposlove tajnice u Uredu direktora te prima, evidentira iSalje upite javnostiiostalih dionika
od i prema direktoru te evidentira raspored sastanaka i kolegija u Uredu direktora.
- sudjeluje kao zapisnidar na redovnim kolegijima i sastancima u Uredu direktora
- obavlja tehnidke i pomoine poslove uredskog poslovanja,
- po potrebi radi u Turistidko informativnom centru i brend store-u temeljem naloga direktora;
-obavlja i druge poslove po nalogu direktora.

PLACA se utvrcluje u visit'tiurrno5ka koeficijenta sloZenosti od 2,20 koji se mnoZi sa osnovicom od
4.000 kuna bruto, plr"rs dodatak od 0,5 o% na svaku navr5enu godinu radnog staZa .

Osnovna plada pripravnika u utvrduje se u iznosu 85 % od osnovrle place radnog ntjesta za koje se

osposobijava za racl.
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