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MARKED BY MASTERS

Ev.br: 26/01-22
Trogir, 17.03.2022.

Na temelju ¢lanka 22. stavka 4.'Zakona o turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma
(.,Narodne novine®“ br. 52/19.i42/20.), ¢lanka 57. Zakona o radu (,,Narodne novine, br. 93/14., 127/17.
i 98/19.) i ¢lanka 15. i 25. Pravilnika o djelokrugu, organizaciji, na¢inu rada i unutarnjem ustrojstvu
Turisti¢ke zajednice grada Trogira direktor Turisticke zajednice grada Trogira raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa u Turistickoj zajednici radi obavljanja pripravnickog staza — 1 ( jedan)
izvriitelj na odredeno vrijeme u trajanju od 12 (dvanaest) mjeseci na radnom mjestu ,,Stru¢ni
suradnik za marketing, promociju i destinacijski menadZment.*“

Kandidati prijavljeni na javni natjeaj moraju ispunjavati opce uvjete propisane Zakonom o radu
(,,Narodne novine,” br. 93/14., 127/17. 1 98/19.) te posebne uvijete propisane Pravilnikom o djelokrugu,
organizaciji, na¢inu rada i unutarnjem ustrojstvu Turisticke zajednice grada Trogira i to:

- da ima najmanje zavr$en struéni studij ili preddiplomski sveu¢ilisni studij,

- bez radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za pripravnicki staz,

- znanje jednog stranog jezika ,
- znanje rada na osobnom racunalu.

U prijavi na javni natje¢aj koja mora biti vlastoru¢no potpisana, potrebno je navesti osobne podatke
(ime i prezime, datum rodenja, OIB, adresu prebivalita, broj telefona/mobitela, po mogucnosti adresu
elektronicke poste (e-mail), naznaku da se radi o prijavi na predmetni javni natjecaj uz to¢no navodenje
radnog mjesta za koje se prijava podnosi uz koju prijavu su kandidati obvezni priloziti:

- kratki Zivotopis
- dokaz o zavrsenoj stru¢noj spremi (diploma)
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu( osobna iskaznica ,putovnica ili domovnica )

- ispis elektroni¢kog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje-ne starije od 30 dana od zadnjeg
dana roka za podnoSenje prijava. ‘
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Ako je u elektroni¢kom zapisu podataka ili potvrdi o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, evidentiran radni staz potrebno je priloziti dokaz da je osoba bez
radnog iskustva ili sa radnim iskustvom kra¢im od 12 mjeseci na odgovarajué¢im poslovima u trazenoj
stru¢noj spremi i struci, koji mora sadrzavati podatke o vrsti poslova koje je osoba obavljala, s kojim
zvanjem i strukom te u kojem razdoblju (rjeSenje, ugovor o radu, potvrda poslodavea ili drugi dokument
kojim to dokazuje),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o znanju jednog stranog jezika 1ili drugi dokaz koju nije potrebno
ovjeravati (preslik indeksa, svjedod’be srednje $kole, odgovaraju¢e potvrde koje nije potrebno
ovjeravati)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju rada na racunalu koju nije potrebno ovjeravati ili drugi
dokaz (preslik indeksa, svjedodzbe srednje Skole, odgovarajuce potvrde koji nije potrebno ovjeravati).

Pripravnik se osposobljava za samostalan rad u zanimanju za koje se Skolovao s trajanjem
pripravni¢kog staza od godinu dana u kojem roku je duzan poloziti strucni ispit sukladno
Pravilniku 0 stru¢nom ispitu za rad na stru¢nim poslovima
u turistickom uredu turisti¢ke zajednice (,,Narodne novine,“ br. 121/09., 124/10., 15/13. i 65/13.).

Ugovor o radu pripravnika se sklapa na odredeno vrijeme, a ako polozi struéni ispit radni odnos se moze
produziti na neodredeno vrijeme ako postoji slobodno radno mjesto za koje ispunjava propisane uvjete.

Nacin osposobljavanja pripravnika za samostalan rad ée biti odreden ugovorom o radu.

Radi osposobljavanja za samostalan rad pripravnika se moZe privremeno uputiti na rad kod drugog
poslodavca.

Pripravniku koji ne polozi stru¢ni ispit poslodavac moze redovito otkazati radni odnos.
Pripravniku koji iz opravdanih razloga ne poloZi stru¢ni ispit moZe se produZiti pripravnicki staz.

Pripravnik ima mentora, koji prati rad pripravnika, daje mu potrebne upute i smjernice za rad te mu
pomaze u pripremanju stru¢nog ispita, a odreduje se ugovorom o radu.

Na javni natje¢aj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u tekstu javnog
natjeCaja, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i zenski rod.

Uvjet stupnja obrazovanja stru¢ni studij ili preddiplomski sveucilisni studij ispunjavaju i osobe koje su
po ranijim propisima stekle visu stru¢nu spremu.

Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema i struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je uz inozemnu
diplomu o zavr§enom visoko§kolskom obrazovanju priloZiti rjeSenje o priznavanju inozemne diplome
izdano od nadlezne institucije u RH.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, a prije
sklapanja ugovora o radu na odredeno vrijeme u svojstvu pripravnika.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta iz javnog natje¢aja mogu se priloZiti u neovjerenoj
preslici ,a po obavijesti o izboru, prije sklapanja ugovora o radu, izabrani kandidat ¢e dostaviti izvornik
ili ovjereni preslik isprava. Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu
istovjetni, duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjencanog lista ili rodnog lista i sl.)

Svi podaci koje dostavi kandidat obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe javnog natjecaja .Kandidati
prijavom na javni natje¢aj pristaju da Turisti¢ka zajednica grada Trogira, kao voditelj obrade, podatke
prikupljene na temelju ovog javnog natjecaja obraduju u obimu i u svrhu provedbe natjecajnog postupka
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sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka te da se isti objavljuju na sluzbenoj web
stranici i oglasnim plocama Turisti¢ke zajednice grada Trogira.

Osoba koja je podnijela nepotpunu prijavu nece se pozvati na dopunu dokumentacije.

Nece se razmatrati prijave koje su nepotpune ili nerazumljive, kao ni prijave koje se dostave izvan roka
ili na nacin razli¢it od nac¢ina dostave propisanog ovim javnim natjecajem.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta za koje se objavljuje javni natjecaj, objaviti ¢e se na
sluzbenoj web stranici Turisticke zajednice grada Trogira.

S kandidatima prijavljenim na natjecaj ¢ije su prijave potpune i pravovremene obavit ¢e se razgovor, o
¢emu ¢e kandidati biti pravovremeno obavijesteni.

Prije donoSenja odluke o izboru, od kandidata se moze zatraziti dostava dokumentacije u izvorniku ili
ovjerenoj preslici, kao i drugi dokazi o ispunjavanju uvjeta iz javnog natjecaja. O rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti obavjesteni u zakonskom roku. Po objavi natjeaja ne mora se izvrsiti izbor u kojem
slu€aju se donosi Odluka o ponistenju Natjecaja.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave Natjecaja na stranicama Turisti¢ke zajednice
grada Trogira. Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se isklju¢ivo u zatvorenoj
omotnici poStom ili osobno na adresu: Turisti¢ka zajednica Grada Trogira, Trg Pape Ivana Pavla
IT br. 1, 21220 Trogir, s naznakom ,,Ne otvarati — pripravnik — Stru¢ni suradnik za marketing,
promociju i destinacijski menadZment.*

Direktor Turisticke zajednice

Marin Piveta

Vi
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Prilog 1:

OPIS POSLOVA | PODACI O PLACI

PRIPRAVNIK na odredeno vrijeme od 12 mjeseci
NAZIV RADNOG MJESTA :

Strucni suradnik za marketing, promociju i destinacijski menadZment, obavlja sljedece poslove i
zadatke : ‘
- osmiSljava i predlaze marketinske kampanje na godidnjoj razini u svrhu promocije destinacije;
-radi stru¢ne analize trzista, informacije i druge materijale za potrebe direktora i tijela zajednice,
-radi pripremu za izradu promotivnih materijala Zajednice;
- analizira postignute rezultate promidzbe,
- radi na oglasavanju destinacijskog brenda, turisti¢ke ponude i proizvoda;
- vodi online i offline oglasavanje destinacije (inozemno i domace internet oglasavanje,
socijalne mreZe, google kampanje, oglasavanje u stranim i domaéim medijima);
-upravlja i aktivno odrzava web stranicu Zajednice, profile na drustvenim mrezama i sve
ostale povezane stranice Zajednice,
-radi poslove odnosa sa javno$¢u i komunikaciju Zajednice s medijima, izraduje i $alje pozive i
objave za medije;
-predlaZe nastupe na sajmovima i prezentacijama te sudjeluje u organizaciji radionica,
prezentacija i nastupa na sajmovima;
-radi pripreme i materijale za sjednice Turisti¢kog vijeca i Skupstine te izraduje pozive, zakljucke,
zapisnike i odluke te sudjeluje kao zapisni¢ar na sjednicama,
- radi poslove tajnice u Uredu direktora te prima, evidentira i $alje upite javnosti i ostalih dionika
od i prema direktoru te evidentira raspored sastanaka i kolegija u Uredu direktora.
- sudjeluje kao zapisni¢ar na redovnim kolegijima i sastancima u Uredu direktora
- obavlja tehnicke i pomoéne poslove uredskog poslovanja,
- po potrebi radi u Turisti¢cko informativhom centru i brend store-u temeljem naloga direktora;
-obavlja i druge poslove po nalogu direktora.

PLACA se utvrduje u visini umnoska koeficijenta slozenosti od 2,20 koji se mnozi sa osnovicom od
4.000 kuna bruto, plus dodatak od 0,5 % na svaku navrSenu godinu radnog staza .

Osnovna placa pripravnika u utvrduje se u iznosu 85 % od osnovne pla¢e radnog mjesta za koje se
osposobljava za rad.



