
Turistidka zajednica grada Trogira
Trg lvana Pavla ll/121220 Trogir
OIB:64379089178
Tel: 00 385 21.885 628

Temeljem odredbi clanka 22. stavak 4. Zakona o turistidkim zajednicama i promicanjr-r hrvatskog turizma
(..Narodne novine.'" bro.f 52l19 i 12120). dlanka 6. Pravilnika o posebnim uvjetima ko.je r-norajr-r ispunjavati
zaposleni u tLrristidkinr zajednicama (..Narodrre novine" br. 13122) i elanka 15. Pravilnika o cljelokrugu.
or-qanizaci.ii. ttacintt rada i ut.tutarnjenr ustro.jstvLr Turistidke zajednice grada Trogira direktor Turistidke
zajednice urada Trogira raspisr-ri e

JAVNI NATJEdAJ

za radno mjesto ,,Struini suradnik za marketing, promociju i destinacijski menadLment"

Broj izvr5itelja: l izvr5itelj na odredeno radno vrijeme - 6 mjeseci,zbog povedanog obujma posla,
puno radno vrijeme

Kandidati moraju ispLurjavati opie uvjete Zakona o radu (..Narodne novine." br.93l20l1.. l21l2Ol1.^
9812019.. 15112022.) te uvjete propisane dlankorn 15. Pravilnika o djelokrugu. or-qanizaciji. nacinu rada i

ttnutarrrjem trstroistvu Turisticke zajednice grada Trogira od 31. prosinca 2025. godine. kako slijedi:

t. da irr-ra najnranje zavr5en strudni prijediplornski studii ili prijediplomski sveudiliSni studij

naj manje.jedna godina radnog iskustva

znanje jednog stranog 
-j 
ezika

znanje rada na osobnorn radunalu

poloZen strLrdni ispit

Sukladno odredbi dlanka 23. Zakona o turistidkim zajednicama i promicanju hrvatskogturizma
(Narodne novine," br.52119.,42120.) moZe se zaposliti osoba koja ispunjava ostale propisane
uvjete, ali nema poloZen strudni ispit i pritom mora u roku od jedne godine od dana stupanja na
rad poloZiti strudni ispit. Radniku koji he poloZi strudni ispit prestaje radni odnos po isteku
posljednjeg dana roka za polaganje strudnog ispita.
Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u tekstu natjedaja, a imaju rodno
zna(,en1e odnose se jednako na mu5ki i Zenski rod.

Rok za podno5enje prijava je 8 dana od dana objave natjeEaja na qreinim stranicama Turistitke
zajednice grada Trogira te na portalu Moj posao. Pr'ljave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se

iskljuEivo u zatvorenoj omotnici poitom ili osobno na adresu: TuristiEka zajednica Grada Trogira, Trg
Pape Ivana Pavla ll br. t,21220 Trogir, s naznakom ,,Ne otvarati - natjeEaj za: StruEni suradnik za

marketing, promociju i destinacijski menadiment ".

Uz pisanu prijavu sa osobnim podacima, kandidati su duZni priloZiti:

J.

4.

5.
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1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskon'r dr'Zavl.ianstvLr (preslika domovnice. putovnica. osobua iskaznica i dr.).

3. dokaz o strudnoj sprenri (preslika diplorne ili potvrde odnosno uvierenia visokoSkolske Llstallove o

stedenoi strudnoj spremi).

4. ispis elektronickog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-uurar!e ili potvrda o

podacinta evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za n-rirovinsko osiguranie-ne starije od 30

dana od zadnjeg dana roka za podnoSenje prijara

5. dokaz o znanju jednog stranog -jezika (indeks. potvrda. svjedodZba ili cerliflkat skole za strane

jezike ili vlastorr"rdno potpisana izjava)

6. dokaz o znanju rada na osobnorr raiunalu (indeks. potvrda. svjedodZba. certifikat o zavrSenorrt

stupnju osposobljenosti za rad na osobnom racunalu ili vlastorudrto potpisana izjava)

7. potvrda o poloZenorn strudnom ispitLr (Lrkoliko kandidat nema poloZen strr-tdni ispit rnora ga

poloZiti u roku od jedne godine od dana str"rpanja r-ra rad)

8. Uredna prijava smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedetre u natjedaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispLuijava formalne uvjete iz natledaja ne

smatra se kandidatorr prijavljenim na natjedaj i dostavlja joj se pisana obavijest o razlozirrra zbog kojih se

ne slnatra kandidatom. Osoba koja je podnijela nepotpunu prijavu, neie se pozvati na dopunu

dokumentacije.

Ne6e se razmatrati prijave koje sur nepotpune ili nerazumljive. kao ni prijave koje se dostave izvan roka ili
na nadin razliiit od nadina dostave propisanog ovirn natjedajen-r.

S kandidatima prijavljenim na natjecaj dije'su prijave potpune i pravodobne obavit ie se razgovor. o demu

ie kandidati biti pravovremeno obavijeSteni.

Prije donoienja odluke o izborLr. od kandidata se moZe zatraliLi dostava dokumentacije u izvorniku ili
ovjereno.f preslici. kao i drugi dokazi o ispunjavarrju uvjeta iz natjedaja.

O rezultatinta nadedaja kandidati ie biti obaviieSteni pisanim putem u roktt od 8 dana.

Direktor Turistiike zajednice grada Trogira
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Prilog 1:

OPIS POSLOVA I PODACI O PLACI

I izvrSitelj na odredeno vri.ieme - 6 rnjeseci. zbog poveianog obujrra posla" pLrno radno
vrijeme

NAZIV RADNOG MJESTA:

Strudni suradnik za marketing, promociju i destinacijski menadZment, obavlja slijedeie poslove i

zadatke:

- osmiSljava i predlaZe marketinSke kampanje na godi5njoj razini u svrhu promocije destinacije,
- radi strudne analize trZiSta, informacije i druge materijale zapotrebe direktora i tijela zajednice,
- radi pripremu za izradu promotivnih materij ala Zajednice,
- analizira postignute rezultate promidZbe,
- radi na ogla5avanju destinacijskog brenda, turistidke ponude i proizvoda,
- vodi online i offline ogla5avanje destinacije (inozemno i doma6e internet oglaiavanje, socijalne
mreie, google kampanje, oglaSavanje u stranim i domadim medijima),
- upravlja i aktivno odrZavaweb stranicu Zapdnice, profile na dru5tvenim mreZama i sve ostale
povezane stranice Zajednice,
- radi poslove odnosa sajavno56u i komunikacluZajednice s medijima,izraduje i Salje pozive i
objave zamedije,
- predlale nastupe na sajmovim a i prezentacijama te sudjeluje u organizaciji radionica, prezentacija i
nastupa na sajmovima,
-radi pripreme i materijale za sjednice Turistidkog vije6a i Skup5tine te izraduje pozive, zakljudke,
zapisnike i odluke te sudjeluje kao zapisnidar na sjednicama,
- radi poslove tajnice u Uredu direktora te prima, evidentira i Salje upite javnosti iostalih dionika od i

prema direktoru te evidentira raspored sastanaka i kolegija u Uredu direktora,
- sudjeluje kao zapisnidar na redovnim kolegijima i sastancima u Uredu direktora,
- obavlja tehnidke i pomoine poslove uredskog poslovanja,
- priprema, evidentira i vrli obradu Ugovora i ostalih akata koje Zajednica sklapa sa izvodadima i

ostalim dionicima,
- vodi kadrovske evidencije, izraduje Ugovore o radu i ostalu dokumentaciju vezanu uz radne odnose
Zajednici,
- arhivira spise i dokumentaciju,
-vodi evidenciju radnog vremena svih djelatnika, r
- po potrebi radi u Turistidko informativnom centru i brend store-u temeljem naloga dlrektora,
- obavlja i druge poslove po nalogu direktora.

PLACA se tttvrduie r-r visini ur-nnoSka koeticijenta sloZenosti od 2.60 koji se mnoZi sa osnovicorn od
690.00 EURA bruto. plus dodatak od 0.5 % na svakrl navr5enu godinu radnos sta2a.
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